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DUBROVACKO-I\[ERETVAN SKA ZUPANIJA
OPCINA MLJET

Osnovna skola Mljet — Babino Polje
20225 Babino Polje, Tel./fax: 020/745 018
MB: 3303632, OIB: 12241432855, Sifra $kole: 19-510-001, IBAN HR1124070001100019819
e-mail: ured@os-mljet-babinopolje.skole.hr

Klasa: 602-01/21-01/8
Ur.broj: 2117/1-24-01-21-1
Babino Polje, 8. sije¢nja 2021.

Broj RKDP 11951 Razina:31 MB skole:03303632 Sifra djelatnosti:8520
OIB:12241432855 Razdjel:000

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2021. GODINU TE
PROJEKCIJA ZA 2022.12023. GODINU

1. Sazetak djelokruga rada proracunskog korisnika

OS Mljet obuhvada $kolske obveznike otoka Mljeta,OIB: 12241432855 te obavlja djelatnost
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ( ..Narodne novine™ broj
87/08.,86/09,92/10,105/10-ispravak, 90/11, 5/12.16/12, 86/12,126/12.94/13 . 152/14 , 07/17 i 68/18 ),
Drzavnom pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (..Narodne novine™
broj 63/08.90/10). Godisnjem planu i programu rada Skole. Osnovna $kola Mljet zapocela je s radom
1963.g. kao samostalna mati¢na Skola koja u sastavu ima jednu Podru¢nu $kolu u Govedarima.

Skolu u 8kolskoj godini 2020./2021. pohada 59 uc¢enika u 8 razrednih odjela, 4 ¢ista razredna odjela ucenika
predmetne nastave, 2 kombinirana razredna odjelau¢enika razredne nastave (1.1 3., 2. 1 4. razred) I dva
razredna odjela u PS u Govedarima koju pohada ukupno 9 ucenika i to jedan kombinirani razredni odjel
(1..2.1 3. razred) i jedan posebni razredni odjel (2. razred).

Nastava se odvija u oblicima: redovna, izborna, dodatna, dopunska te u izvannastavnim aktivnostima
prema nastavnom planu i programu Ministarstva znanosti i obrazovanja, godiSnjem planu i programu
rada skole te Skolskom kurikulumu za $kolsku godinu 2020./2021.

U okviru Skole utvrdena su sljedeéa radna mjesta:
-Ravnatelj Skole (1 popunjeno mjesto)

-Tajnik Skole (1 popunjeno mjesto)

-Ut¢itelj razredne nastave ( 3 popunjenih mjesta)

-U¢itelj edukator rehabilitator nastave (1 popunjeno mjesto)
-U¢itelj predmetne nastave (14 popunjenih mjesta)
-Vjerouditelj (2 popunjena mjesta)

-Psiholog (1 popunjeno injesto)

-Knjiznicar (1 popunjeno mjesto)



-Voditelj ra¢unovodstva ( 1 popunjeno mjesto)
-Domar (1 popunjena mjesta)

-Spremacica (1 popunjeno mjesto)

Ukupno 23 djelatnika

2. Obrazlozenje programa rada Skolske ustanove

Godisnjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme, nacin i izvrsitelji poslova, a sadrzi u
pravilu: podatke o uvjetima rada, podatke o izvrsiteljima poslova, godisnji kalendar rada. podatke o dnevnoj
i tjednoj organizaciji rada. tjedni i godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno—obrazov'pog rada,
planove rada ravnatelja, ugitelja i stru¢nih suradnika, planove rada Skolskog odbora i stru¢nih tijela, plan
struénog osposobljavanja i usavrsavanja. u skladu s potrebama 3kole, podatke o ostalim aktivnostima u
funkeiji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja Skolske ustanove.
Prioritetni cilj rada je odgoj i obrazovanje sretnog. uspjesnog i odgovornog ucenika koji se razvija uz
poticaj ucitelja uz podrsku svih ostalih dionika odgojno-obrazovnog procesa.
Svoju misiju $kola ostvaruje kroz obvezne. izborne predmete. brojne izvannastavne aktivnosti, ucenicku
zadrugu, njegovanjem nacionalnog identiteta ugradnjom sadrzaja bastine u obrazovne sadrzaje. a u cilju:

- povedéanja kvalitete i u¢inkovitost nastave kako bi se u¢enicima omoguéilo upis u zeljene srednje
skole

- razvoja osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno obrazovanje. Ciljevi programa uvodenja

suvremenih metoda poucavanja

- razvijanje partnerskih odnosa s roditeljima

- prevencija i smanjenje postotka nasilja medu djecom

- profesionalni razvoj (kontinuirano i kvalitetno stru¢no usavriavanje djelatnika Skole).

Osnovni Prioritet je kvalitetno obrazovanje $to ostvarujemo:
-stalnim usavrSavanjem ucitelja kroz razli¢ite seminare i struéne skupove

-poticanjem ucenika na izrazavanje kreativnosti. talenata i sposobnosti kroz ukljuc¢ivanje u slobodne
aktivnosti, natjecanja i druge skolske projekte

-organiziranjem zajednickih aktivnosti u¢enika i ucitelja tijekom izvannastavnih aktivnosti
3. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada sSkole

- Zakon o odgoju I obrazovanju u osnovnoj I srednjoj skoli, NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11.,5/12.,16/12., 86/12.,126/12., 94/13., 152/14., 07/17 1 68/18.

- Zakon o ustanovama, NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.

- Zakon o proracunu, NN br. 87/08.,136/12., 15/15., Pravilnik o proracunskim klasifikacijama, NN br.
26/10, 120/13 I Pravilnik o proracunskom rac¢unovodstvu I ra¢unskom planu, NN br. 124/14.,
115/15., 87/16.1 3/18.

- Upute za izradu prorac¢una lokalne (regionalne) samouprave za razdoblje 2021. — 2023. godine.



- Godisnji izvedbeni odgojno-obrazovni plan i program rada za skolsku godinu 2020./2021.
- Skolski kurikulum OS “Mljet”, Babino Polje,

- Temeljni kolektivni ugovor u javnim sluzbama 128/17 i Kolektivni ugovor za zaposlene u
osnovnoskolskim ustanovama 51/18.

4. Uskladenost ciljeva i pokazatelja na kojima se zasnivaju izracuni i ocjene potrebnih
sredstava za provodenje programa

Sredstva se planiraju u skladu sa ciljevima podizanja kvalitete obrazovanja odgojno obrazovnog procesa
kroz usavrsavanja uditelja.

OS Mljet donosi Godisnji plan i program rada i Kurikulum prema smjernicama MZO. Ciljevi i programi
MZO 1 jedinica lokalne samouprave sa Skolom nisu provedena vertikalna uskladivanja. Odstupanja su
mogucéa i zbog donosenja planova za nastavnu, a ne za fiskalnu godinu.

Izvori sredstava za financiranje rada skole su:
- Skupina 636, Tekuce pomod¢i iz proracuna,
- Skupina 663, Donacije —strogo namjenska sredstva po pojedinim programima
- Skupina 671, Opéi prihodi I primici, reginalni prorac¢un za materijalne troskove poslovanja te
odrzavanje I obnovu nefoinancijske imovine, kapitalne investicije i tekuée odrzavanje objekta te
projekti po Odluci DNZ

Prihodi iz drzavnog prorac¢una

Prihodi su planirani u skladu sa propisanim indeksom rasta, TKU i novim granskim ugovorom iz svibnja
2018.

Ostali troskovi za zaposlene

Dar djeci planiran je na nivou 2018. godine, prijevoz je reguliran sukladno TKU-u i Tumacenjima Komisije
za tumacenje TKU.

Trosak jubilarnih nagrada varira ovisno o broju zaposlenih koji stje¢u to pravo, a osnovica je vracena na
1.800,00 kn.

Prihodi od Zupanije

-prihodi za financiranje rashoda koji se financiraju minimalnim standardima, planirali smo primjenom
financijskih pokazatelja iz Uputa za izradu proracuna.

- od ukupnog iznosa predvidjeli smo fiksne rashode, koji su planirani na temelju potrosnje tekuce godine, tj.
troskove prijevoza ucenika “Autotransom”, troskove energije te torskove zdravstvenih pregleda zaposlenika
koji su ugovoreni Kolektivnim ugovorom.

-u rashodima u kategoriji opéih troskova prvo smo planirali obavezne rashode za komunalne usluge (voda,
odvoz smeca) te rashode za telefon, platni promet, materijal, pedagosku dokumentaciju, odrzavanje
racunalne opreme.

Ostale troskove planiramo prema moguénostima i prioritetima skole.

U skladu sa zahtjevom $kole, koji ée bit realiziran prema Odluci DNZ planirali smo sljedeée:
Tekuée i investiciono odrzavanje /kto 32/
- zamjena sustava grijanja



- sanacija krova podrucne skole

Svi ovi prijedlozi biti ée realizirani u skladu s Odlukom o kriterijima i nac¢inu koristenja sredstava za
material, dijelove i usluge tekuceg i investicionog odrzavanja i rashoda za nabavu dugotrajne imovine i
dodatnih ulaganja na imovini osnovnih skola na podru¢ju DNZ u 2021. godini.

5. Izvjestaj o postignutim ciljevima I rezultatatima programa temeljenim na
pokazateljima uspjesnosti iz nadleznosti prora¢unskog korisnika u prethodnoj godini

Ostvareno je odvijanje nastavnog procesa u skladu s Uputama HZJZ I MZO u uvjetima COVID -19

- sviucenici redovno su zavrsili nastavnu godinu, jedan u¢enik upucen je na ponavljanje sedmog
razreda

- Zaposlenici su se usavrsavali na seminarima

- DNZ osigurala je sredstva prema projektu “ZAJEDNO MOZEMO SVE” za financiranje pomo¢nika u
nastavi

- DNZ osigurala je sredstva za nabavku radnih materijala za sve ucenike u iznosu od 2.413,95 kuna, za
radne biljeznice u iznosu od 27.213,90 kuna, za troskove kapitalnih ulaganja 46.199,98 kuna i za
tekuéu pri¢uvu iznos od 10.010,00 kuna.

- MZO je osiguralo 28.818,30 kuna za udzbenike, 1.000,00 kuna za opremanje Skolske knjiZnice i

10.200,00 kuna za nabavu racunalne opreme za nastavu informatike u Podrucnoj skoli u
Govedarima




TROMJESECNI PLAN - 2020. GODINA

Odjeljak|Naziv 111l IV-Vi VII-IX X-XII Ukupno 2020
3 Rashodi poslovanja 215.073 97.924 21.301 104.785 439.083
32 Materijalni rashodi 215.073 96.697 20.212 103.685 435.667
3211 |Sluzbena putovanja 2.382 841 632 1.280 5.136

Naknade za prijevoz, za
rad na terenu i odvojeni

3212 |Zivot
Strucno usavrSavanje

3213 |zaposlenika 0
Ostale naknade troskova

3214 |zaposlenima 0
Uredski materijal i ostali

3221 | materijalni rashodi 6.985 3.101 2.426 6.000 18.512

3222 | Materijali i sirovine 5.241 4.961 3.400 13.602

3223 |Energija 6.397 2.879 21717 6.000 17.453

Materijal i dijelovi za
tekuce i investicijsko

3224 |odrzavanje 544 1.370 1.000 2.914

3225 | Sitni inventar i autogume 573 445 400 1.418
Sluzbena, radna i

3227 |zastitna odjeca i obuca 0
Usluge telefona, poste i

3231 |prijevoza 169.379 71.456 4.377 70.000 315.212
Usluge tekuceg i

3232 |investicijskog odrzavanja 12.867 7.683 1.655 10.000 32.105
Usluge promidzbe i

3233 _|informiranja 0

3234 _|Komunalne usluge 2408 825 2.405 2.405 8.043

3235 | Zakupnine i najamnine 0
Zdravstvene i

3236 _|veterinarske usluge 3.500 3.500
Intelektualne i osobne

3237 |usluge 5.036 1.789 713 1.000 8.487

3238 |Racunalne usluge 1.815 131 188 200 2.333

3239 | Ostale usluge 1.421 1.000 2.421

Naknade troskova
osobama izvan radnog

3241 |odnosa 0
3292 | Premije osiguranja 0
3293 | Reprezentacija 1.402 1.402
3294 | Clanarine 375 375
3295 | Pristojbe i naknade 0
Ostali nespomenuti
3299 |rashodi poslovanja 1.447 308 1.000 2,754
34 Financijski rashodi 0 1.227 1.089 1.100 3.416
Bankarske usluge i
3431 usluge platnog prometa 1.227 1.089 1.100 3.416
3433 | Zatezne kamate 0

Nespomenuti financijski
3434 |rashodi 0
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TROMJESECNI PLAN - 2020. GODINA

Odjeljak|Naziv 1111 IV-VI VII-IX X-XII
3 Rashodi poslovanja 215.073 97.924 21.301 104.785
32 Materijalni rashodi 215.073 96.697 20.212 103.685

3211 |Sluzbena putovanja 2.382 841 632 1.280
Naknade za prijevoz, za
rad na terenu i odvojeni
3212 |zivot
Stru¢no usavrsavanje
3213 |zaposlenika
Ostale naknade troSkova
3214 |zaposlenima
Uredski materijal i ostal
3221 |materijalni rashodi 6.985 3.101 2.426 6.000
3222 [Materijali i sirovine 5.241 4.961 3.400
3223 [Energija 6.397 2.879 21071 6.000
Materijal i dijelovi za
tekuce i investicijsko
3224 |odrzavanje 544 1.370 1.000
3225 | Sitni inventar i autogume 5738 445 400
Sluzbena, radna i
3227 |zastitna odjeca i obuca
Usluge telefona, poste i
3231 |prijevoza 169.379 71.456 4.377 70.000
Usluge tekuceg i
3232 investicijskog odrzavanja 12.867 7.683 1.555 10.000
Usluge promidzbe i
3233 [informiranja
3234 |Komunalne usluge 2.408 825 2.405 2.405
3235 |Zakupnine i najamnine
Zdravstvene i
3236 [veterinarske usluge 3.500
Intelektualne i osobne
3237 |usluge 5.036 1.739 713 1.000
3238 |Racunalne usluge 1.815 131 188 200
3239 |Ostale usluge 1.421 1.000
Naknade troskova
osobama izvan radnog
3241 odnosa
3292 [Premije osiguranja
3293 [Reprezentacija 1.402
3294 |Clanarine 375
3295 | Pristojbe i naknade
Ostali nespomenuti
3299 [rashodi poslovanja 1.447 308 1.000
34 Financijski rashodi 0 1.227 1.089 1.100




Ukupno 2020

439.083

435.667

5.136

18.512

13.602

17.453

2.914

1.418

0

315.212

32.105

0

8.043

3.500

8.487

2.333

2.421

1.402

375

2.754

3.416




3431

Bankarske usluge i
usluge platnog prometa

1.227

1.089

1.100

3433

Zatezne kamate

3434

Nespomenuti financijski
rashodi




3.416




118. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0§novnoj i srednjoj $koli
4.,7/17, 68/18) i ¢lanka 75. Statuta OS ,.Mljet” Babino Polje,
Babino Polje, na 6. sjednici odrzanoj dana 17. prosinca

Na temelju ¢lanka
(NN. 126/12., 94/13., 152/1
Skjolski odbor 0S . Mljet”
2021.g. donio je sljedecu

ODLUKU

Usvaja se financijski plan za 2021. s projekcijama za 2022. 1 2023. godinu.

KLASA: 602-01/20-01-346
URBROJ: 2117/1-24-01-20-2/2
Babino Polje, 17.12.2020.

Predsjednica Skolskog odbora:

Marijana SrSen




